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¢ CABILDO
DE MEDELLIN

Boletin Interno del Concejo de Medellin

Como homenaje a todos los servidores publicos del Concejo, celebramos su dia clasico
compartiendoy aprendiendo sobre los esquemas mentalesy creencias en las decisiones
y resultados que obtenemos en lo personal y laboral, y la forma mas adecuada de
relacionarnos con los demads para brindarles un buen servicio.

El rol de los servidores publicos es vital para los ciudadanos, por eso, te invitamos a
comprender y atender con amabilidad las necesidades de los ciudadanos.

Siéntete orgulloso de ser Servidor Publico y contribuir desde tu labor en la construccién
de una mejor sociedad.

Comisién de Personal

Sabias qué en la Comision de Personal del Concejo de Medellin,
la entidad designa dos miembros de la comisién de personal por
medio del Secretario General de la corporacion al igual que dos
suplentes en caso de faltar los principales; y a su vez, el Secretario
General, por medio de una resolucidén, convoca a elecciones donde
todos los empleados de carrera administrativa podran votar y
escoger los dos miembros principales y suplentes restantes.

Recuerda que, si requieres presentar alguna reclamacién ante este 6rgano, lo puedes
hacer a los correos dtobon@concejodemedellin.gov.co y jroldan@concejodemedellin.gov.co
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El peligro biomecanico deriva de los objetos, puestos de trabajo, mesas y herramientas
gue por peso, tamano, forma o diseno encierran la capacidad potencial de producir
fatiga fisica o lesiones osteomusculares por sobre esfuerzos, posturas o movimientos
inadecuados que se pueden presentar durante el desarrollo de una actividad.

Este peligro estd asociado con la enfermedad de origen laboral que se generan
lentamente.
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Nuevos horarios de correspondencia

Debido al poco volumen de documentos -En la manana se realizara
fisicosgenerados en lasoficinasacausade un recorrido a las 9:30 a.m.
la entrada en funcionamiento del sistema

“Mercurio”, se han variado los recorridos +En la tarde el recorrido
internos realizados por el personal de seraalas2:30 p.m.
correspondencia de la siguiente forma:

Después de mas de 32 afnos de realizar con pasion,
amor y mucho compromiso su labor en el Concejo
de Medellin, nuestra companera Claudia Toro se
jubila, a ella le agradecemos todo su compromiso
y exaltamos su trayectoria laboral.

Desde el Concejo le deseamos muchos éxitos y
le agradecemos todo su esfuerzo y dedicacion
durante estos anos. Para ella, llegdé el momento
de mirar hacia adelante y celebrar todo lo logrado
ifelicitaciones!
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Nuestros Valores

Tayyefvivimos los

Eg@@[ﬁiﬁ]@[ﬁ@[ﬁiﬁ]ﬁ@@ alores
|/ del Concejo_

¢Qué significa el Compromiso

en mis funciones diarias?

Soy consciente de la importancia de mi rol como servidor publico y
contratista, y estoy en disposicion permanente para comprender y
resolver las necesidades de las personas con las que me relaciono
en mis labores cotidianas, buscando siempre mejorar su bienestar.

ue
hago
,—
- Siempre estoy dispuesto a ponerme en la
posicion o necesidad de las otras personas.
Entender su contexto, necesidades y

requerimientos es el fundamento de mi servicio,
labor y compromiso contractual.

- Estoy atento siempre que interactio con otras
personas, sin distracciones de ningun tipo.

ue - Nunca trabajo o desarrollo mi objeto contractual
ago con una actitud negativa. No se vale afectar mi

R trabajo por no ponerle ganas a las cosas.

- No asumo que mi trabajo o el desarrollo de mi
objeto contractual es irrelevante para la
sociedad.
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Cumpleaios Julio

1de julio - Lady Yurany Toro (Vigilante)
12 de julio - José Reinel Sanchez (Archivo)
16 de julio - Héctor Alonso Gonzalez (Correspondencia)
21de julio - Juan Camilo Tabimba (Biblioteca)
21de julio - Rubén Dario Trujillo (Conductor)
26 de julio - Luz Marina Vélez (Oficios varios)

o

Contratistas

& de julio - Camilo Salazar Restrepo
(Unidad de apoyo del concejal Luis Guillermo Vélez)
5 de julio - Paula Andrea Moreno (Apoyo juridico comisién Ill)
7 de julio - Edimer Felipe Graciano
(Unidad de apoyo Alejandro Arias)
7 de julio - Maria Paula Chaverra (Apoyo profesional comision Ill)
8 de julio - Adolfo Leon Villa (Unidad de Comunicaciones)
10 de julio - Carolina Yepes Agudelo
(Disenadora grafica Comunicaciones)
10 de julio - Ximena Oquendo Cardona
(Unidad de apoyo del concejal Leticia Orrego)
12 de julio - Olga Lucia Restrepo
(Unidad de apoyo del concejal Santiago Narvaez)
12 de julio - Julieth Ballesteros Cardona
(Unidad de apoyo del concejal Carlos Gutiérrez)
12 de julio - Danna Isabella Serrano
(Unidad de apoyo del concejal Brisvani Arenas)
12 de julio - Cristina Silenia Henao
(Unidad de apoyo del concejal Miguel Angel Iguaran)
13 de julio - Luis Enrique Peina (Conductor)
14 de julio - Maria Paula Giraldo
(Unidad de apoyo del concejal Brisvani Arenas)
16 de julio - Jhon Jairo Gomez
(Unidad de apoyo del concejal Santiago Narvaez)
17 de julio - Alexander Augusto Hoyos (Fotégrafo)
18 de julio - Sergio Andrés Rodriguez (Fotégrafo)
20 de julio - Estefania Pérez Botero
(Unidad de apoyo del concejal Alejandro De Bedout)
21de julio - Camilo Zapata Lopez
(Unidad de apoyo del concejal Maria Paulina Suarez)
22 de julio - Natalia Velez Isaza
(Unidad de apoyo del concejal Andrés Felipe Rodriguez)
22 de julio - Andres Felipe Zambrano (Apoyo Subsecretaria)
25 de julio - Johana Acevedo Martinez '
(Unidad de apoyo del concejal Juan Carlos de la Cuesta) ’
25 de julio - Maria Alejandra Acevedo ’
(Unidad de apoyo del concejal Sebastian Lépez)
26 de julio - Camila Lépez Rugeles
(Unidad de apoyo del concejal José Luis Marin)
29 de julio - Juan David Mosquera (Apoyo de Control interno)
29 de julio - Maria Catalina Rodriguez
(Unidad de apoyo del concejal Juan Carlos Upegui)
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