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Boletin Interno del Concejo de Medellin

Se moderniza el Programa de Vivienda
del Concejo Distrital de Medellin

El pasado 29 de julio se realizé reuniéon con todos los responsables de las areas
y procesos involucrados de la Alcaldia y el Concejo para la implementacion del
maodulo de préstamos de vivienda del Concejo de Medellin en SAP, con el fin de
integrar todas las etapas del crédito desde la adjudicacién hasta el recaudo.

Estos seran algunos de los beneficios:

- El empleado podra conocer en tiempo real el estado de su crédito
- La informacién de los créditos cumplird con los criterios de seguridad de la
informacion: disponibilidad, integridad, confidencialidad y autenticidad.

En préximos dias se estara informando los avances del proceso el cual es liderado
por la Unidad Informatica del Concejo con el apoyo de |la Secretaria de Innovacién
Digital y el Centro de Competencias de SAP de la Alcaldia de Medellin.

Proceso de eliminacién documental en el Archivo Central

En atencidén a lo dispuesto por el Archivo General de la Nacion en el Acuerdo 04 de
2019, el Concejo Distrital de Medellin publicé en su sitio web, el Acta de Eliminacién
Documental 01-2024 correspondiente al proceso aprobado por el Comité Interno
de Archivo el 24 de marzo del presente ano, con el fin de que se puedan realizar
observaciones sobre los documentos que se van a ser eliminados.

El inventario de estos documentos se puede consultar iPOI’q u.e'la
en el siguiente enlace: Gestion
Documental

https://www.concejodemedellin.gov.co/transparencia/ es compromiso
informacion-de-la-entidad/informacion-al-publico/ ., de tonS|
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Nuestros valores

’
Responsabilidad -

J Tayyefvivimos los

¢Coémo aplico la Responsabilidad en mis funciones? /gg/(:m_cejo\

Cuando cumplo mis funciones y tareas, uso mis
habilidades y competencias para el logro de los objetivos,
sobre la base de la ética.

o
‘Qué
agm « Asumo mis tareas de manera oportuna para
am— — generar valor a los procesos.
T //7 - Desarrollo las actividades programadas, en el
K a horario establecido.

- Uso los recursos asignados de manera eficiente
y adecuada.

- No eludo mis compromisos y tareas asignadas.

- No me considero indispensable en la
Corporacion.

- No entrego mis tareas de forma inoportuna,
incompleta y sin cumplimiento de atributos de
calidad.

Como parte del Plan de Capacitacion de la entidad,
invitamos a todos los Empleados a agendarse y participar
de las siguientes capacitaciones que ayudardan a mejorar
nuestras competencias:

1. Gestion del Riesgo: 1, 2, 8 y 9 de agosto de 2024 de 2:00 a 4:00 pm.
2. Indicadores de Gestion: 5, 6,12 y 13 de agosto de 2024 de 8:00 a 10:00 am.
3. Planes de Mejoramiento: 20, 22, 27 y 29 de agosto de 2024 de 8:00 a 10:00 am.

A través del correo institucional estaremos enviando mas informacién sobre estas
jornadas de capacitacion.

Para mayor informacién e inscribirse a las capacitaciones, comunicarse con

Roberto Echavarria al correo rechavarria@concejodemedellin.gov.co, Oficina 244,
extension 4101. Q
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Régimen y Gestion Municipal
Mario Rincén Pérez

liotec

Mauro Hoyos Jiménez

=

Este libro constituye una guia importante

Py, Y para los alcaldes, concejales, ediles,

10N My .

NICIPAL personeros, contralores municipales y
demas autoridades administrativas

puesto que contiene toda la normatividad
y jurisprudencia actualizada sobre Ia
organizacion y el funcionamiento de Ia
Administracion municipal con el objetivo
de lograr el adecuado cumplimiento de los

fines del Estado social de derecho.

Avanza la auditoria a nuestro Sistema de Gestién Documental

De acuerdo con el Plan de Auditorias de Gestién Documental que se viene
realizando desde este mes de julio y que va hasta el 30 de septiembre,
compartimos la programacion del mes de agosto para continuar evaluando el
cumplimiento de los lineamientos internos y externos aplicables con el fin de
identificar oportunidades de mejora a nuestro sistema.

Contamos con tu participacion activa jNo te pierdas ninguna fecha!

PROGRAMACION DE LAS ACTIVIDADES DE LA AUDITORIA

ACTIVIDAD RESPONSABLE AUDITOR FECHA Y HORA LUGAR
Auditoria punto Profesional 1/08/2024
productor especializada Luz Marina 9:00 a.m. — Comisién
Comisién Johana Lucia Catafio 1'2.00 .a m Segunda
Segunda Gutiérrez Muirillo ) T
AUCHlE esp;(;t:eizll(i)zr;ﬂa
punto Diana Cristina Luz Marina 8/08/2024 Comisién
productor , L = 9:00 a.m. -
Comisic Tobdn Lépez - Catafo Tercera
omision . 12:00 a.m.
T Gloria Luz
ercera . .
Echeverri Gonzalez
Auditoria punto - , 15/08/2024 Oficina de
productor gljlya'?:ﬁj ?,2%22 Luz Marina 9:00 a.m. - correspon-
Correspondencia = Catano 12:00 a.m. dencia
Auditoria Profesional Ig)lg?er;?oiill
unto o
prgductor Especializado - Luz Marina 29?(/)%85,?]2? Especializado
e Joaquin Emilio Catano 1‘2:00 am - Joaquin

Contratacion

Lépez Cardona

Emilio Lopez
Cardona
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De acuerdo a la Resolucidon SG 2023210004805 de 2023 que define el Reglamento
de funcionamiento de la Comisién de Personal del Concejo Distrital de Medellin,
este 6rgano se reunird de forma ordinaria por lo menos una vez al mes, la fechay la

hora seran definidas por el Presidente.
También se reunira de forma extraordinaria por solicitud de alguno de sus miembros

cuando circunstancias especiales lo ameriten.

Recuerda que, si deseas presentar alguna reclamacion ante
este 6rgano, lo puedes hacer a los correos

dtobon@concejodemedellin.gov.co
y jroldan@concejodemedellin.gov.co.
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Cumpleanos agosto

Concejales

19 de agosto - Sebastian Lépez Valencia
26 de agosto - Farley Jhair Macias
31de agosto - José Luis Marin

30 de agosto - Ruth Tatiana Navarro (Relatora)

(¢

Contratistas

1de agosto - Irma Adelaida Restrepo
(Asesor juridico Secretaria General)

11 de agosto - Sara Maria Jaramillo
(Unidad de apoyo del concejal Santiago Perdomo)

11 de agosto - Juan Alejandro Gaviria
(Unidad de apoyo del concejal Santiago Narvaez)

17 de agosto : Yennyfer Betancur Garcia
(Servicios generales)

18 de agosto - Julio Cesar Gonzalez

(Apoyo control interno) "

11\,

21de agosto - Juan Hernandez Morales
(Apoyo de sonido)

24 de agosto - Juan David Tabares
(Unidad de apoyo del concejal Miguel Angel Iguaran)
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