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Boletin Interno del Concejo de Medellin

Desde el 12 de agosto se dio inicio al proceso de convocatoria publica para la
seleccidony eleccién del Secretario General del Concejo Distrital de Medellin 2025,
informacion que puede ser consultada en la pagina web de la Corporacion

https://www.concejodemedellin.gov.co/convocatoria-seleccion-secretario-

general/

Para el desarrollo de esta convocatoria, el Concejo contraté a la Universidad EAFIT,
institucién de educacién superior, de caracter privado, con acreditacién de alta
calidad, para que adelante todos los tramites pertinentes para la convocatoria
publica, para la conformacién de la lista de elegibles al cargo de Secretario
General del Concejo para la vigencia 2025, de acuerdo con lo previsto en las
normas constitucionales y legales vigentes.

Entre los requisitos para llegar a la Secretaria General, se requiere ser ciudadano
en ejercicio; acreditar titulo profesional universitario; cumplir con los requisitos
minimos de inscripcion determinados en la presente convocatoria; no
encontrarse incurso en las causales constitucionales y legales de Inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibicién o impedimento legal para
desempenar empleos publicos; aceptar en su totalidad las reglas establecidas
en la convocatoria; acreditar las calidades exigidas para el cargo; y las demas
establecidas en las normas legales y reglamentarias vigentes.

Hasta el 22 de agosto se realiza el proceso de convocatoriay entre el 23y el 25 de
agosto seran las inscripciones. Las postulaciones se recibiran virtualmente en el

correo electrénico personalinnovacion@eafit.edu.co


https://www.concejodemedellin.gov.co/convocatoria-seleccion-secretario-general/  
https://www.concejodemedellin.gov.co/convocatoria-seleccion-secretario-general/  
mailto:personalinnovacion%40eafit.edu.co%20?subject=
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Asi se desarrollé la semana de la salud
en el Concejo

Desde el 12 hasta el 16 de agosto todos los colaboradores de la entidad disfrutaron
de las diferentes actividades programadas por la oficina de Seguridad y Salud en el
Trabajo. Estas son algunas de las fotografias.

El lunes se inicié con la donacion de sangre donde se
presentaron 15 donantes efectivos

Tanto el martes como el jueves las
actividades mas representativas fueron
vacunacion y relajacion con gafas de
realidad virtual.

Los dias miércoles y viernes se
realizaron actividades ludicas
con la ARL y Comfama.

El objetivo general es brindar Espera mas informaciéon sobre este
lineamientos en la Corporacién documento, las estrategias de prevencion
para promover un ambiente libre ylasrutasde atencidn

de violencias, en particular frente al
acoso sexual en el Concejo Distrital de
Medellin, mediante la implementacién

de acciones de prevenciéon de su : auovem g

ocurrencia, atencién de las situaciones \ /de Acoso Sexual

que se presenten y proteccion de las Pongamosle freno, no lo normalicemos

victimas. | S
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Llegan las auditorias internas del SGC

El20,22y 23 de agosto se realizaran las auditorias del Sistema de Gestién Corporativo con
el objetivo de determinar el grado de conformidad del Sistema de Gestiéon de Calidad
del Concejo de Medellin, con respecto a la norma de certificacién ISO 9001 versidén 2015
y el grado de conformidad de los procedimientos con la ejecucién. Su finalidad es la

mejora institucional.

Las auditorias estaran a cargo de Jhorman Mena Ledezma.

Revisa tu proceso y agéndate con las siguientes fechas para recibir al auditor:

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA Y HORA LUGAR
Reunién de Auditor lider y lideres de 20 de agosto SALON DE
apertura los procesos auditados 13:00 - 13:30 PROTOCOLO
Judtora s proces | oo | 20deaesio | saonoe
ategico:. . 13:30 - 15:00 PROTOCOLO
Estratégica y Planeacién Torres
Auditorias y revision de | Miembros del Comité p
Auditorias internas y Institucional de 21238 319,;)_2%0 PSRAO\I:I%I\(IZODII_EO
externas previas. Gestion y Desempefio ’ :
Auditoria a procesos de Lider de la Unidad de :
apoyo: Gestion de la Informatica Nancy ogz-gc?eggg-co)zto PSRACSI:I'%I\éODII_EO
informacion Estella Velasquez DY - Db am
Auditoria a procesos de Lider de la Unidad de
apoyo: Gestidon de bienes Gestidon de Bienesy 22 de agosto SALON DE
y servicios Servicios John Alexander| 9:00 am -11:30 am PROTOCOLO
Atehortua
" et ey o | Rdeasesto | saLowo
alance P ) 9€ M:30am-12:00m | PROTOCOLO
de la organizacién
Auditoria a procesos Profesional 5
misionales: Debate especializada Diana %gg a?;sétg SOl Ds
tematico publico Cristina Tobdén : : PROTOCOLO
Auditoria a satisfaccion Profesional ’
del cliente, atencion de especializada Carmen 23 de agosto SALON DE
quejas y reclamos, P . 8:00 - 10:30 am PROTOCOLO
Elvira Zapata
PQRS
Auditoria al proceso Lider de Unidad de
estratégico: Comunicaciones y 23 de agosto SALON DE
Comunicaciones y Relaciones Corporativas | 10:30 am —12:00 m PROTOCOLO
relaciones corporativas Liliana Andrea Marin
Auditorias a la Miembros del Comité 23 de agosto SALON DE
mejora continua Institucional de Gestion 13:00 -14:00 PROTOCOLO
y Desempeno
Ruelizeniz 2 prtc.’?esgslde Subsecretario de 23 de agosto SALON DE
HPOes BEEIN EES | IDEEpRS IO JEIME ALSEID | o) — s PROTOCOLO
talento humano Roldan Gil
Preparacién de cierre 23 de agosto SALON DE
de auditorias 15:00 -16:00 PROTOCOLO
&
Equipo de auditoriay <
. S . 23 de agosto SALON DE
Cierre de auditorias lideres de _Ios procesos 16:00 PROTOCOLO
auditados
®
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Reconocimientos en dos pasos

Para garantizar eficiencia y calidad en la entrega de reconocimientos, es
importante que tengamos claros los pasos para gestionarlos en la Unidad de
Comunicacioén y Relaciones Corporativas.

Una vez el reconocimiento es aprobado en la plenaria:

* Reserva fecha y espacio en la Unidad de Comunicaciones.

* Posteriormente, agendar la entrega del reconocimiento al correo

dbuitrago@concejodemedellin.gov.co indicando la empresa o persona que

recibira la distinciéon, fecha y lugar de entrega, hora y si requiere invitaciones
fisicas o virtuales.

Tenga en cuenta planear sus reconocimientos internos o externos con minimo
15 dias de antelacion.

iEn la Unidad de Comunicaciones estamos dispuestos a servirles para que sus
eventos se realicen con éxito!

LA INVENCION DE LA La invencion de la naturaleza revela la
NATURALEZA extraordinaria vida de Alexander von
Humboldt (1769-1859), el visionario

ANDREA WULF aleman que cred una nueva forma de
entender la naturaleza. Humboldt fue
un intrépido explorador y el cientifico
mas famoso de su época. Su agitada
vida estuvo repleta de aventuras y
descubrimientos: escaldé los volcanes
”\I\iD REA ‘WULF mas altos del mundo, remd por el
- Orinoco y recorrié Siberia en plena
o Lds e e epidemia de antrax. Capaz de percibir
‘AINVEEI‘\“] CI C}N la naturaleza como una fuerza global
\ | interconectada, Humboldt descubrié
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similitudes entre distintas zonas
climaticas de todo el mundo y previé

L NUéV.b"M‘L"JNDo S el peligro de un cambio climatico
NS BV 2 S
DE\ALEXANDER™ 4 provocado por el hombre.
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Carlos Maurc Hoyos Jimenez
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