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Por la cual se eligen los mejores empleados de carrera administrativa y libre
nombramiento y remocién del Concejo Distrital de Medellin del afio 2023

EL SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO DE MEDELLIN

En uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por el Decreto 1333
de 1986, la ley 136 de 1994, los acuerdos municipales 08 de 2015 y 089 de 2018 y
en cumplimiento de los Decretos 1567 de 1998 y 1083 de 2015

CONSIDERANDOC

Que el paragrafo del articulo 36 de la ley 909 de 2004, medificado por la ley 1960
de 2019, consagra “Con el propédsito de elevar los niveles de eficiencia satisfaccion
y desarrolio de los empleados en el desempeiio de su labor y de contribuir en el
cumplimiento efectivo de los resultados institucionales, las entidades deberan
implementar programas de bienestar e incentivos de acuerdo a las normas vigentes
y las que desarrollen la presente Ley".

Que el articulo 2.2.10.8. del Decreto 1083 de 2015, modificado y adicienado por el
decreto 648 de 2027 y 051 de 2028, dispone: "Planes de incentivos. Los planes de
incentivos, enmarcados dentro de los planes de bienestar social, tienen por cbjeto
otorgar reconocimientos por el buen desempefio, propiciando asi{ una cultura de
trabajo orientado a la calidad y productividad bajo un esquema de mayor
compromiso con fos objetivos de las entidades”.

Que el articulo 2.2.10.9 del Decreto 1083 de 2015, dispone: “Plan de incentivos
institucionales, El jefe de cada entidad adoptara anualmente el plan de incentivos
institucionales y sefialara en €l los incentivos no pecuniarios que se ofreceran al
mejor empleado de carrera de la entidad, a los mejores empleados de carrera de
cada nivel jerarquico y al mejor empleado de libre nombramiento y remocion de Ia
entidad, asi como los incentives pecuniarios y no pecuniarios para los mejores
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equipos de trabajo. Dichc plan se elaborarda de acuerdo ccn los recursos
institucionales disponibles para hacerlos efectivos. En todo caso ios incentivos se
ajustaran a lo establecido en la Constitucién Politica y la ley (...)".

Que ef articulo 2.2.10.11 de Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por los
Decretos 648 de 2017 y 051 de 2018, dispone: "Procedimiento. Cada enfidad
establecera el procedimiento para la seleccidn de los mejores empleados de carrera
y de libre nombramiento y remocién, asf como para la seleccidn y evaluacién de los
equipos de trabajo y los criterios a seguir para dirimir fos empates, con sujecion a lo
sefialado en el presente Titulo. Ef mejor empleado de carrera y ef mejor empleado
de libre nombramiento y remocion de la enlidad, seran quienes tengan la mas alta
calificacion entre los seleccionados como los mejores de cada nivef

Que teniendo en cuenta lo anterior, mediante Resolucién 20247001015 del 27 de
noviembre de 2024 se establecid y adoptd el plan de incentivos para los mejores
empleados del Concejo Distrital de Medellin, en la cual se establecieron todos los
criterios para el proceso de seleccidn y definicién de los inceniivos, la cual se
observd plenamente para hacer la presenie proclamacion de - los mejores
empleados de carrera administrativa y libre nombramiento y remocion del afio 2023.

Que conforme con las disposiciones de la Resolucién 20247001015 del 27 de
noviembre de 2024, el Subsecretario de Despacho remitid a la Secretaria General
el consolidado de la calificacion de servicios de todos los empleados de carrerz
administrativa y del acuerdo de gestién de los empleados de Libre nombramiento y
remocion, el cual hace parte integral de esta resclucién.

Que los empleados de carrera administrativa del Cancejo Distrital Jde Medellin, que
obtuvieron las mejores calificaciones en su evaluacion de desempeiio, en cada nivel
jerarquico, para el afio 2023, son los que se relacionan a continuacion.

NIVEL NOMBRE CALIFICACION
Asistencial Maria Eucaris Bermudez Ruiz 99.00
Maria Isabel Correa Restrepo 98.50
Técnico Luz Marina Catafio 100.00
Profesional Diana Cristina Tobon Ldpez 100.00

Que el Secretario General del Concejo, ante el informe presentado por et
Subsecretario de Despacho que lo da a él como mejor empleado de libre
nombramiento y remocion, presentd impedimento ante el Presidente del Concejo,
mediante memorando 202420003131, para suscribir el acto administrativo que lo
designa y Ie adjudica el incentivo.
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En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Proclamar como Mejores Empleados de carrera
administrativa del Concejo de Medellin del afio 2023, a los siguientes empleados:

Maria Eucaris Bermudez Ruiz, nivel asistencial
Maria Isabel Correa Restrepo, nivel asistencial
l.uz Marina Catafio, nivel técnico

Diana Cristina Tobdn Lépez, nivel profesional

ARTICULO SEGUNDO: Conforme con el plan de incentivos adoptado mediante
resolucion 20247001015 del 27 de noviembre de 2024, cada uno de los empleados
merecedores del incentivo, dentro de los tres dias siguientes a la notificacion del
presente acto deberan informar a la Subsecretaria, a través de correo electrénico la
opcidn de su preferencia.

ARTICULO TERCERQ: Notifiquese personaimente al presente acto administrativo
a los interesados ganadores del incentivo, haciéndoles saber que en contra del
mismo procede el recurso de reposicion ante el Secretario General, dentro de los
diez (10) dias siguientes a su notificacién.

ARTICULO CUARTO: Comunicar la presente resolucién a todos los empleados de
fa entidad.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de su notificacion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

3P 556 TORRES GRACIANO
secretario General

Proyectd: Gloria Luz Echeverri Gonzalaz, Profesional Especializada, Abogada
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Enlafecha —O de POV delafio 2024 Mo 33 ()
SE NOTIFICA la Resolucien No 1022 del Z8havdel afie 20755
ALSERORALATAVA Ce19T oA N0 Buw Lo pege

Haciéndole saber que contra el Acto Administrativo que se notifica, procede el
recursos de Reposicion, dentro de! los (10) dias siguientes a su notificacion ants
el Secretario General. Enterado, firma y manifiesta: Que recibe copia integra,
auténtica y gratuita del mismo.

NOMBRES Y APELLIDOS N JAw A CLisTIN A Toso o (4
CEDULA: LD . 2X2-8 g
DIRECCION Y TELEFONO,__ ¥ A ¥ C“-Mi@t\ ACTYD D6 Linpql

FIRMA DEL NOTIFICADQO: \B%J ;‘17 Ecﬂ!’,\

FIRMA DEL NOTIFICADOR:

RENUNCIO A TERMINOS:

—~——

En la fecha ;)% de DAY, del afio D/O'Z_L% Hora: 51 l-[O'pm
SE NOTIFICA Ia Resolucion No. L0 22 gel28nov delana 225

AL SENOR A) M\OW{C- léoxj@d Covreo Qe,ox-«ﬂqn

Haciéndole saber que contra el Acte Administrativo que se notifica, pracede ef
recursos de Reposicion, dentro del los (10} dias siguientes a su notificacidn ante
el Secretaric General. Enterado, firma y manifiesta: Que racibe copia integra,
auténtica y gratuita del mismo.

NOMBRES Y APELLIDOS: l"j\a"(\a \SOM Conee. €
cEpula, XHSADSE

DIRECCION Y TELEFONO: C7en S4B K2 FHA-DD ]%L\Souq
FiRmA DL NoTIFIcADo:_ME \M’QC}M .

FIRMA DEL NOTIFICADOR:

RENUNCIO A TERMINOS: L/\? [,SM CO A g
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Enlafecha 2% de_ WipV delano 200 Horar 4° H‘ﬂ""‘“

SE NOTIFICA la Resolucion No._[02% del 2% fnovidet afio 272

AL SENOR A) )zvz Worina Coleieo

Haciendoie saber que contra el Acto Administrativo que se notifica, proceds ei
recursos de Reposicion, dentro def los (10} dias siguientes a su notificacién ante
el Secretario General. Enterado, firma y manifiesta: Que recibe copia integra,
auténtica y gratuita def mismeo.

NOMBRES Y APELLIDOS: LU? Kol GCUQC-LJ—}“"'
CEDULA: L2 STT-ST0D
DIRECGION ¥ TELEFOND:_Cafle B34 G7-%3

FIRMA DEL NOTIFICADO:

FIRMA DEL NOTIFICADOR:

RENUNCIO A TERMINOS:

En la fecha 2@ de ‘\ del afo '2.021{ Hora: L‘E : i’g

SE NOTIFICA la Resolucion No. IDZ3 del 28  delano _ZD2Y
AL ssfior a_ Marg Cocons Beramade: Y

Haciéndole saber que conira el Acto Administrativo que se nofifica, procede el
recurscs de Reposicion, deniro del los (10) dias siguientes & su notificacion ante
el Secretario General. Enterado, firma y manifiesta: Que recibe copia integra,
auténtica y gratuita del mismo,

NOMBRES Y APELLIDOS: Mm{‘ﬁ %ucaﬁ& iy CL? '
céoula, B3 DVS DL U

DIRECCION Y TELEFONO:CY 92 F H3IR. = F

FIRMA DEL NOTIFICADO:_ & %UC&Y’TS i P

FIRMA DEL NOTIFICADOR:

V. wy”
RENUNCIQ A TERMINOS: M E

uac.m& Béfmuﬁﬁ
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